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Fax-Antwort rax.s22:2872-100 - £-Mail mitgliederbetreuung@dwa.de

["] Ich mdchte DWA-Mitglied werden!

Ich bin im Studium oder in der Ausbildung und
mochte die DWA-Schnuppermitgliedschaft
ausprobieren. Das erste Jahr ist beitragsfrei, da-
nach zahle ich als Jungmitglied 18,- € pro Jahr.
Als monatliche Verbandszeitschrift wahle ich

] KA Korrespondenz Abwasser, Abfall mit der
Beilage Betriebs-Info (4 x jahrlich) oder

| | KW Korrespondenz Wasserwirtschaft mit der
Beilage Gewasser-Info (3 x jahrlich)

Deutsche Vereinigung fir Wasserwirtschaft,
Abwasser und Abfall e.V. (DWA]
Mitgliederbetreuung

Theodor-Heuss-Allee 17

53773 Hennef

Name/Vorname geboren am

Ausbildung/Studium

Strafe/Nr.

PLZ/Ort/Land

Tel./Fax

E-Mail (freiwillig)

Datum/Unterschrift

[1 Ja, ich willige ein, kiinftig Informationen der DWA/GFA per E-Mail zu erhalten.



www.dwa.de

Die DWA -
ein starkes Netzwerk

Die DWA vereint die Fach- und Fihrungskrafte der Wasser-
und Abwasserwirtschaft aus Kommunen, Hochschulen,
Ingenieurbiros, Behdrden und Unternehmen unter ihrem
Dach. Sie ist politisch und wirtschaftlich unabhangig und mit
ihren rund 14.000 Mitgliedern ein fihrendes Netzwerk der
Branche.

Die Junge DWA

Die Wasserwirtschaft braucht gut ausgebildete und moti-
vierte Fachkrafte, auf die hervorragende Jobaussichten und
interessante Betatigungsfelder warten. Uber ihr engmaschi-
ges Netzwerk bietet die DWA ausgezeichnete Moglichkeiten,
Junge und Erfahrene zusammenzubringen und damit junge
Fachleute bei Ausbildung und Berufseinstieg zu unterstdt-
zen. Das Juniorenprogramm ., Die Junge DWA" besteht aus
folgenden Bausteinen:

Workshops ,Junge und Erfahrene im Dialog”

Junge DWA-Mitglieder treffen sich mit ,alten Hasen", um
sich thematisch auszutauschen und die Weiterentwicklung
der Gruppe ..Die Jungen DWA" zu diskutieren. Die Work-
shops finden im Rahmen der DWA-Bundestagung statt, und
geben auf diese Weise einen Einblick in die Verbandsarbeit.

Hochschulaktionstage

Unternehmen und Hochschulverteter stellen an verschiede-
nen Hochschulen berufliche Perspektiven der Branche vor.

Xing Gruppe

Neben den Workshops ermdglicht die Xing-Gruppe ..Die Jun-
ge DWA" das Netzwerken Uber Ortsgrenzen hinweg.

Mentorenprogramm

Das Mentorenprogramm der DWA tragt dazu bei, sich aus-
zutauschen und voneinander zu lernen. Erfahrene DWA-Mit-
glieder begleiten Nachwuchskrafte ein Jahr lang und unter-
stitzen sie beim Einstieg in den Beruf. Es richtet sich an
angehende Abwassermeister, Studenten in der Vertiefung,
Jungingenieure und Doktoranden.

Exkursionen

Unternehmensbesuche und Exkursionen zu interessanten
wasserwirtschaftlichen Zielen bieten interessante Einblicke
in die wasserwirtschaftliche Praxis.

~Kommt zu den DWA-Veranstaltungen und geht
auf altere Mitglieder zu. Es lohnt sich! Teil eines
beruflichen Netzwerkes zu sein, ist immer wichtig

- auch schon wahrend des Studiums.”
Nicole Stenzel, Vertreterin der Jungen DWA im DWA-Beirat

Vorteile fir junge DWA-Mitglieder

I Monatszeitschrift KA Korrespondenz Abwasser oder
KW Korrespondenz Wasserwirtschaft inklusive
Betriebs-Info oder Gewasser-Info, je nach Wahl
(www.dwa.de/zeitschriften]

DWA-Jahrbuch
DWA-Branchenfihrer

Literaturrecherche (www.dwa.de/bibliothek])

Zugang zum Mitgliederbereich DWAdirekt mit um-
fangreichen Fachinformationen (www.dwa.de/direkt)

I ErmaBigte Preise fir DWA-Bildungsangebote
(www.dwa.de/bildung)

Jungmitglieder schnuppern kostenlos

Die Schnuppermitgliedschaft macht es Ihnen leicht, Mit-
glied in der DWA zu werden. Wahrend lhres Studiums oder
wahrend lhrer Ausbildung zahlen Sie als persdnliches
Jungmitglied lediglich 18,00 € Beitrag im Jahr. Das erste
Beitragsjahr ist dariber hinaus sogar beitragsfrei.




