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Begrüßung und Grußworte

ÅProf. Dr. Uli Paetzel (DWA Präsident)
ÅDr. Lisa Irwin-Broß und Rolf Usadel (DWA Vorstand)

(Foto: David Ausserhofer)
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Grußworte des
Präsidenten der DWA
Prof. Dr. Uli Paetzel

Download Video

https://de.dwa.de/files/_media/content/01_DIE_DWA/Die_Junge_DWA/Pr%C3%A4sentationen/Jahresr%C3%BCckblick/189602_260112_Gru%C3%9Fworte_Uli_Paetzel_Junge%20DWA_9x16.mov


WasserTage
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Mitgliederversammlung
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Landesverbandstagungen
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Landesverbandstagungen
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Altersverteilungder Mitglieder 2025
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Eintritte minus Austritte

Daten Stand 25.11.2025
Eintritte 395
Nicht berücksichtigte 
Eintritte 8
Summe Eintritte 403

Austritte 485
Nicht berücksichtigte 
Austritte 10
Austritte Sonstige 31
Summe Austritte 526

Differenz -123
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Kanal Royal
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DWA-Plattform
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DWA-Lernwelt
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DWA-Lernwelt
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IFAT 2026
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IFAT 2026
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Ticketcode

 Junge_DWA_2026 



Wanderausstellung Wasser
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Wanderausstellung Wasser
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Rückblicke 2025 т und was die JDWA bewegt 

ÅOrganisation
ÅPersonalia
ÅVeranstaltungen



Personalwechsel Leitungsgruppe

Vielen Dank Alina Kosmützky!
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Personalwechsel Leitungsgruppe

Herzlich Willkommen 
Ariane Treutlein
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Staffelstabübergabe  
Mitglied der Leitungsgruppe 

und 2. Stellvertreterin der 
Jungen DWA

© JDWA



Die Leitungsgruppe der Jungen DWA

Julia Schrade
Geographie

Marc Franke
Bauingenieurwesen

Ariane Treutlein
Geoökologie

Sophia Nerrether
Abwassermeisterin

Bis Ende 2029 Bis Ende 2029 Bis Ende 2027 Bis Ende 2028 



DWA WasserTage 15. & 16. September 2025
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Politiknähe
Debatte mit Pharmaindustrie

Abwechslungsreiches Programm
Abendgestaltung

© jpburmann/citypress



DWA WasserTage 15. & 16. September 2025

27

JDWA aktiv vertreten
Mitgliederversammlung & Wahlen

© jpburmann/citypress



DWA Mentoring Programm 

Rückblick 2025:
Å Das Mentoring Programm unterstützt Mitglieder der DWA bei der beruflichen und 

persönlichen Entwicklung in der Wasserwirtschaft. 

Å Leitung von Ariane Treutlein und Elke Uhe
Å Ausbau des Mentoring Programms 2025 mit Erfolg: Vermittlung von 36 Mentoring Paaren
Å Themen: Berufseinstieg, fachlicher Austausch, Karriereplanung, Bewerbungshilfe, 

Netzwerken, Förderung von Kommunikations- und Führungskompetenzen, Mitarbeit 
Fachgremien DWA

Å Formular zur Anmeldung als Mentee: www.dwa.de/mentoring
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http://www.dwa.de/mentoring


DWA Mentoring Programm 

Ausblick 2026:
ÅKooperation mit DWA Fachgremien und JDWA Circle, 
ÅAusbau Förderung von Frauen in der Wasserwirtschaft und Internationale Fachkräfte
ÅAusbau der Gestaltung des Programms mit Aktionen, 
ÅMeetings und Live Treffen u.a. auf der IFAT im Mai 2026
ÅAusbau Social Media Darstellung > Circle Außendarstellung

Aufruf zum Engagement als Mentor/Mentorin:  
Als Mentor*in begleiten Sie Fachkräfte auf ihrem Karriereweg, erweitern Ihr Netzwerk und 
profitieren von einem inspirierenden Austausch. Anmeldung unter www.dwa.de/mentoring

Kontakt: mentoring@dwa.de
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http://www.dwa.de/mentoring
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Finanzen Junge DWA 2025

Kosten 2025
Å Gruppenversammlung Hagen:  ΣЮΠΤΝЯΟΝШқ
Å Circletreffen:    ΝЮΜΠΡЯΝΤШқ
Å Leitungsgruppe:                                      ΝЮΡΟΝЯΠΝШқ
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Gesamtbudget 2025 ŔŰШқ
Einnahmen (DWA & Sponsoren) 13.500,00
Ausgaben 10.843,17
Rest 2.656,83

Unterstützer und Austragungsort 
Gruppenversammlung 2025



Finanzen Junge DWA 2025
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Sponsoring bereits 
ċĤЮΨΣΣЮҡфsċőƖ

Ą uhe@dwa.de
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Tätigkeiten der Circle der Jungen DWA

ÅThemenfelder
ÅPersonalia
ÅSchnittstellen DWA



Circle Hydrologie

Circle Nachhaltige
Wasserwirtschaft

Circle Stammtische

Circle der JDWA

Circle Außendarstellung

Circle Betriebspersonal

Circle Digitalisierung



Circle Außendarstellung

Rückblick 2025:

Å Social Media

Å Instagram Ą eigener JDWA-Account: 3 Posts pro Woche zu den Themen Mentoring, 
Stammtische, Aufruf zur Mitarbeit und Trulli on Tour

Å LinkedIn: Beiträge erstellen, Veröffentlichung erfolgt durch DWA

Å Website: Gestaltung, Aufbau, Verlinkungen, Änderungen, etc.

Å Mentoring 

Å Leitung von Valerie Beck und Ariane Treutlein
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